СОВЕТ МИНИСТРОВ РЕСПУБЛИКИ ТАДЖИКИСТАН
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

[bookmark: _GoBack]«Об утверждении перечня категорий работников,
рабочее время, которых не поддается учету»
(в редакции Постановления Правительства РТ от 30.12.2009, №713)

В соответствии  со  статьей  71  Закона Республики Таджикистан "О пенсионном обеспечении граждан Республики Таджикистан", Совет Министров Республики Таджикистан    п о с т а н о в л я е т:
1. Утвердить перечень категорий работников, которым для исчисления пенсии учитывается не более четырехкратного  размера минимальной заработной платы в связи с тем, что их рабочее время не поддается учету (прилагается).
2. Настоящее постановление ввести в  действие с 1 января 1994 года.

Председатель Совета Министров
Республики Таджикистан                                              А. Самадов

Управляющий делами Совета 
Министров Республики Таджикистан                         Р. Мирзоев

            г. Душанбе
от 24 января 1994 года №25 















Утвержден
постановлением Совета Министров
Республики Таджикистан
от 24 января 1991 года № 25


ПЕРЕЧЕНЬ
категорий работников, которым для исчисления
пенсии учитывается не более четырехкратного размера
минимальной заработной платы в связи с тем, что их
рабочее время не поддается учету

1. Заготовители сельскохозяйственных продуктов, вторичного и иных видов сырья.
2. Продавцы, постоянно занятые разносной и развозной торговлей.
3. Работники фотопредприятий, занятые на выездных работах.
4. Внештатные уполномоченные по распространению   театральных билетов.
5. Организаторы путешествий (экскурсий).
6. Внештатные организаторы концертов и цирковых представлений.
7. Внештатные страховые агенты.
8. Работники, принимаемые на работу на  предприятия  и в организации городского пассажирского транспорта   для продажи абонементных талонов и сезонных билетов.
9. Лица, работающие в коллективах, в которых в соответствии с действующим законодательством не  применяются установленные государством режимы рабочего   времени (семейный подряд, кооперативы, индивидуальная (групповая) аренда и т.п.).
10. Лица, занятые работой на дому (кроме инвалидов  I  и II группы).

